
STATUT
,,ALLIANCE FRANCAISE Stowarz,Fszenie Wroclaw,'

[{OZDZIA\-I
POSTA\NOWIENIA OGOLNE

$1
1. Stowarzyszenie nosi nazwg ,,Alliance Frangaise Stowarzyszenie Wror:law,, i jest dalej

zw ane,,S towarzys zeniem" .

Stowarzyszenie dziala zgodnie z
oparciu o ustawg z dniaT kwietnia
79 poz.885 ze zm.) oraz zgodnie
,,Statutem".

2.

i .

2 .

porz4dkiem prawlym Rzeczypospolitej polskiej, w
i989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.IJ. z 2001 r. Nr
z postanowieniarrri niniejszego statutu, zwanego dalej

$2
Siedzib4 Stowarzyszenia j est miasto Wroc.law.

Stowarzyszenie dziala \a obszarze Rzeczypospotitej polskiej ze szczeg6lnym
uwzgl gdnieniem miasta wroctrawia i woi ew6 dztw a dJho sl4skie go.

$ 3 .
Stowarzyszenie zostaje utworzone na czas nieoznacz,ony.

Stowarzyszenie posiada osobowoSd prawn4.

$s
Stowarzyszenie jest dobrowolnym, sarnorz4dnym zrzeszeniemo celach liezarobkowych.
Stowarzyszenie samodzielnie okre$la swoje cele, program dzialania i strukturg
or ganizacyjnE oraz uchwala akty rvewn gtrzne dotycz4ce swej dzialalnosci.

Stowarzyszenie moze by(, czNonkiem tak krajowych j ak i zagranicznychstowarzyszef lub
organizacji o tzrkim samym lub podobn5rm charakterze.

$6
Stowarzyszenie opiera swoj4 dziatalnoSi na pracy spolecznej czlonk6w. Do prowad zenia
swojej dziatralnoSci Stowarzyszenie moze za,r:adniat pracownik.6w. Szczeg6lne
postanowienia dotycz|ce czlonk6w Zarz4du oraz czlonkow Kbmisji Rewizyjnej otcreSta.la
odpowiednio artykul 21 132.
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c EL E r spos o By RE^LHf3;?fJl"r s r o wARZy s zENrA

$7
Stowarzyszenir: zostalo utworzone zgodnie ze Statutem i celami Alliance Frangaise,
organizacji z:,*.o2onej w Pary'zu w 1983, kt6rych przestzeganie i ci4glos6
zapewnia Fundacja Alliance Franq:aise w Paryzu (dal,:j ,.Fundacja Aliiance prangaise',) oclpierwszego st'ycznia dwa tysi4c;e 6smego roku, w -cgly rozpowszechniania jgzyka
francuskiego rve Wrociawiu i w wojew6dztwie aoliiostqiki rn, zrzest a11ra wszystkich,
kt6rzy pragn4 ptzyc'zyni(, sig do rozwoju znajornoSci jgzyka francuskiego i kultury
fiancuskiei' a rv szerszym tego sl,lwa znaczeniu, ulatwianla wzajernnego poznawania siE
miedzy Poisk4 i Francj4, poptzezrozwijanie wymian.y jgzykowej i kultu:ratirej.
Stowarzyszenie nie jest zaangalowane politycznie ani religijr-rie i wyrzeka sigjakichkolwiek form dyskryminacji.

Stowalzyszenie bgdzie prowaclzilo dziaialnoS6 pod nazw4 .,Alliance prangaise
Stowarzyszenie Wroclaw" i poslugiwalo sig znakiem towarowym Alliance Frangaise po
uzyskaniu zgo <ly Fundacj i All i anc e Fran gai se.

Po uzyskaniu zgody Fundacji Alliance Frangaise wskazanej w pkt 3 powyzej,
Stowarzyszenie bgdzie moglo zaw'rze1 z Ambasacl4 Francji umowg partnerstwa.

$8
DzialalnoSi Stowarzyszenia obejmuje w szczeg6lnoS<;i:

a) organizowanie kurs6w jgzykor.vyclr,

b) wspieranie nauczania igzyka fiancuskiego w pafis,iwowych plac6wkach szkolnych,
c) propagowalrie fi'aucuskiego clorobku kulturalnel;o w jqzyki-r fiancLrskim (w fbmie

pisanej, aur1iowizualnej lub innej) poprzez tworzenie odpowiednio dostosowanych
struktur (bibliotek, zbior6w, mediatek, kin studyjnych, sal wystawowych i sal do
organizowania spektakli),

d) organizacjg implez k'ltural'ych fianc,skich i narodowych (m.in.
wystaw, konferencji, kolokwi6w) oraz spotkat'r o charakterze
promocyjnyn,

v

z.

1
J .

+.

;
spektakli, recitali,

rozrywkowym lub

e) organizacjg pobytow lingwistycznych w Polsce otazw krajerch fiankofbriskich.

ROZDZIAI,III
CZI,ONKOWIE STOWARZYSZENIA

l. W sklad Stowarzyszenia wchodz4:

a) czlonkowie czynni,

b) czlonkowie honorowi,

c) czlonkowie wspieraj4cy.

$e
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Nie uznaje sig za czlonkow Stowarzyszenia s..luchaczy kurs6w jgzykowych lub
uczestnik6w imprez jako takich.

Czlonkowie czynni onz ezlonkowie honorowi maj4 ozynne i bierne prawo wyborcze oruz
prawo glosu na Walnym Zebranru.

$10
Czlonkami Stowarzyszenia mog4 by6 osoby ftzyczne, obywatele polscy lub cudzoziemcy,
posiadaj4cy'peln4 zdolnoSi do czynnoSci prawnych i niepozbawione praw pgbli"rny"i,,
jak rowniez osoby prawne.

Osoby prawne bgd4ce czlonkarni Stowarzyszenia mog4 byd wyl4cznie czlonkami
wspieraj4cymi.

$11
Czlonkostwo czynne uzyskuje sig przez dobrowolne wypelnienie deklaracji
czlonkowskiej. Deklaracja czlonkowska staje sig skuteczna po oplaceniu skladki.
Nastgpnie nowy czlonek wpisywany jest do rejestru stowarzyszenia.

$12

1. Czlonkiem honorowym moze zos1.a(,kalda osoba zasluzona dla Stowarzyszenia.

2. czlonkiem honorowym Stowarzyszenia jest Ambasador Francji w polsce.

3. GodnoS6 czlonka honorowego naclaje Zarzqd.

4. Czlonkowie honorowi s4 zwolnieni z oboviqzku oplzrcania skladek czlolkowskich. i

$13

Czlonkiem wspieraj4cym Stowarzyszenia moze byc
kt6ra wnosi szczeg6lny wktad do Stowarzyszenia.

Miano czlonka wspieraj 4cego nadaj e Zaruqd.

osoba prawna lub osoba ftzyczna,

Czlonkowi wspieraj4cemu nie przysluguje czynne i bierne prawo wyborcze oraz prawo +glosu na Walnym Zebraniu.

4. Czlonkowie wspieraj4cy s4 zwolnieni z obowi4zku oplacania sklad.ek czionkowskich. -tr

$14

Utrata czionkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji zprzynaTeinoSci do Stowar4,sz eniazlotonej Zarzqdowi,
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b) wykreSleniapruez Zarz4d.



WykreSlenie czlonka pruez Zarz4cl moze nast4pii z powodu nieuiszczenia skladk i, bqd7 z
innych istotnych powod6w. W razie zaistnienii jed*: ze wskazanych przesranek, cztolel<
zostanie wezwany do zlo2enia qrjaSnieri. WykreSlenie czlonka nast4pi rSwniez w razie
Smierci czlonkil utraty pehiej zdolno5ci do czynnodci prawnych lub urtraty osobowoSci
prawnej pruez czlonka wspieraj4cego. Decyzja Zirzydu o wykreSleniu czlo'ka
Stowarzyszenia staie sig skuteczna z chwil4 zatwiirdzenia jej przezwille Zebranre.

v

ROZDZIAT,IV
ORGA.NY STOWARZYSZN,NIA

$1s
Organarni Sto\ rarzyszenia s4:

a) walne zebranie cztonk6w sto,rrarzyszenia, zwane, dalej ,,walnym Zebraniem,,,
b) Zarz4d,

c) Kornisja Rewizyjna.

Tytul 1: WALNE ZBBRANIE

$r6
W alne Zebrani e .j est naj wyz sz1 wladz4 S to warzy szen i a.

Walne Zebranie odbywa sig co najrm:riej razw roku. Z zastrzezeniem postanowiefi $ 19
ust' 6 Statutu Walne Zebraniejest zwolywane przez Zarz4d, z jego wlasnej inicjatywy, na
wniosek co najmniej jednej czwartej czlonkowlub na wniosek"K-ourisji l{ewffiej.
Walne Zebranie sklada sig zs wszystkich czkrnk6w widniejqcych w rejestrach
Stowafzyszenia, kt6rzy maja opleLcone skladki w dniu odbycia sig-Wainego Zebrania, oile nie s4 zwolnieni z obowi4zku oplacania skladek. Prawo do uczesfir i<:zeiiaw wallyn
Zebraniu wygasa w r.azie zloheniit rezygnacji przez czlonka Stowarzys:zenia po podjgciu
przez Walne Zebranie uchwaly o wykreSleniu czlonka Stowarzyszenia, zgo,tni" , g t+
ust' 7. Powiadornienia o zwolaniu Walnego Z,ebrama nale|y nuyrLe czlonkonr
Stowarzyszenia co najmniej trzy t'ygodnie przed dat4 walnego zebrania.'
W celu podejnrowania waZnych uchwal, na Walnynr Zebraniu wymagana jest obecnoS6
wi,ecej niz polowy czlonk6w Storvarzyszenia uprawnionych do glosowania. W tym celu,
czlonkowie mc,g4 stawii sig na Walnym Zebraniu osobi6cie lub riog4 blzi reprezentowani
przez pelnomocnika bEd4cego takhe czlonkiem Stowarzyszenia. Jednemu czlonkowi
Stowarzyszenia udziela sig nie wit;cej niz clwa pelnon.rocnictwa.

W przypadku braku kworum, Walne Zebranie nalezy zwolac ponownie, w terminie nie
kr6tszyrn niz pigtnaScie dni. Ponownie zwolane Walne Zelxanie podejrnrge wazne
uchwaly bez wzglgdu na liczbg obecnych czlonk6w.

6' Uchwaly Walnego 7 ebrania zapaclal1bezwzglgdn4 wigkszoSci4 glosow oclclanych, chyba,
ze wym6g inn':j wigkszoSci wynika z obowi4zuj4cych przepis6w prawa lub niniejszego
Statutu.
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7. Porz4dek obrad Walnego
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$17
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a) zatwierdzanie rocznych sprawozdari finansowych, rocznych sprawozdari Zarzqdu z
dzialalno6ci Stowarzyszenia oraz Komisji Rewizlnej, udzielanie absolutorium
czlonkom Zatz4du oraz Komisji Rewizyj nej za p"inienii obowi4zk6w w ubiegiym
roku obrotowym; walne zebranie, podczas ki6rego dokonywane s4 powyzsze
czynnoSci nazywane j est Zv,ryczajnym Walnym Zebraniem,

b) rozpatrywanie wniosk6w zgtoszonych
podejmowanie w tym zakresie uchwal,

c) zmtana Statutu Stowarzyszenia,

d) podejmowanie uchwal o rczwi4zanitt
pozostalego po jego likwidacji,

przez Zarz7d lub Komisjg Rewizyjn4 i

Stowarzyszenia i o przeznaczeniu maiatku

e) opiniowanie prognozowanego budzetu na nastEpny rok obrotowy,

0 powolywanie czlonk6w Zaruqdu oraz vryblr spoSr6d os6b powolanych do Zarz4du
pr ezesa, 2 Y tce-pr ezes6w, Sekretarza oraz Skarbnika.

g) odwolywanie czlonk6w ZarzEclu,

h) powolywanie i odwolywanie czlonk6w Komisji R.ewizyjnej,
i) zatwier dzanie decyzj i zarz4du o wykresleniu czlonka stowarzyszeniil
j) zatvier dzenie re gulam inu ZanEdu, i Komisj i Rewizyj nej,
k) udzielanie zgody na nabywanie, zamianE, zbywanie nieruchomoSci niezbgdnych do

tealizacji cel6w Stowarzyszenia, ustanawianie hipotek na r'zeczonych
nieruchomoSciach, zawieranie, zmiang i rozwi4zywanie um6w najm6w na okres
p o wyzej dziewi g ci u lat, zaciqganie p o zy czek pr zez s towarzyszeni e,

D podejmowanie uchwal w przedmioci e przekazania maj4tku likwidowanego
Stowarzyszenia,

m) wszelkie irme kwestie poddane obradom Walnego Zebrania a niezastrzezone do
kompetencji innych organ6w Stowarzyszenia.

0
Sprawozdanta z dzialalno5ci iak i
czlonkom Stowarzyszenia.

$18
sprawozdania finansowe s4 udostgpniane wszystkim

l .

2 .

Tytul2: ZARZ\D

$1e
Zarz7d prowadzi sprawy Stowarzyszenia.

ZarzEd sklada sig z pigciu czlonk6w, w tym: prezesa,..
oraz Skarbnika, wybieranych na clkres trzyletniej"liaHe

Wice-prezes6w, Sekretarza
rBzliwoSci4 j ednokrotnego

Ponownego w16oru. /".,i' ,r'
,ft,r)(L/4.-W
^ / s
{4,\4-r,'r!r,6,l4K-
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Czlonek Zarz4du jest powolywany i odwoiywany uchwal4 Walnego Zebrania w
glosowaniu tajnym.

Mandat czlonka ZatzEdu wygasa z dniem odbycia Zwyczajneeo Walneg o Zebrama
zwolanego w celu zatwierdzenta sprawozdania finansowego za ostatni pelny rok
obrotowy podczas, kt6rego czlonek Zarz4dupelnil swoj4 funkcjg.
W przypadku wakatu jednego stanowiska w Zanqdzie, ZauEd. zwoluje Walne Zebrante
w celu wyboru osoby uprawnionej do wst4pienia na stanowisko.
W razie jednoczesnego wakatu wigcej niz dw6ch stanowisk w ZarzEdzre, czlonek
!ay}du, a w przeciwnym razie Przewodnicz4cy Komisji Rewizyjnej ,*oiu3. walne
Zebranie w celu uzupelnienia skladu Zarz4du. 

'W 
razie nierwolaniu Wurtr"go Zebranta

przez Przewodnicz4cego Komisji Rewizyjnej, moze byi ono zwolane prl", jednego
czlonka Stowarzyszenia.

$20
Stowarzyszenie reprezentowane jest przez Prezesa Zarz4du dzialajEcego indywidualnie
rub przez innego czlonkazarz4du dziatai4cego l4cznie z piezesem zuzqdu.

$21
czlonkowie ZaruTdu nie mog4 otrzymywai wynagrodzenia od Stowarzyszenia, ani ztytuiu uslug Swiadczonych w ramach wykonywaniiprzez nich zawodu, uni ze stosunku
zatrudnienia lub innego Swiadczenia wewngtrznego na rzecz Stowarzyszenia. osoby
otrzymui4ce od Stowarzyszeniawynagrodzenie nie mog? by6 cztonkami zaruadu.

Ft22
PosiedzeniaZarz4du odbywaj4 sig co najmniej cztery tazy w roku. Zwolywane s4przez
Prezesa zarzqdu z wlasnej inicjatywy lub na pirlm"a prosbg jednego z czlonkow
Zarz4du.

Brak udzialu w posiedzeniach ptzez okres jednego roku bez waznego usprawiedliwienia
oznacza r ezy gnacjg z pelnionej funkcj i.

latz4d uchwala regulamin wewngtrzny okreSlaj4cy jego organizacjg i spos6b dziatania.
Regulamin wewngtrzny Zarz4du podlega zatwierdzeniu w drodie uclwaly walnego
Zebrania.

$23
uchwaly zarzqdupodej mowane s? wigkszosci4 glos6w cztronk6w obecnvch.
w celu podejmowuniu *"u2ffi-d;;l wymagana jest obecnose poto*v czlonk6w
Zarz4du, w tym Prezesa Zarz4du.

1 .
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3. W razie r6wnowagi gios6w prezes ZaruEduma glos decyduj4cy.
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s24
Z kuzdego posiedzenia Zarz4du sporzEdzanir jest protok6l. Protok6l sporz4dzony jest wformie pisemnej przez Sekretarza Zarz4du i zawieia streszczeni. p.r.ii.gu posiedzenia,
oraz treS6 podjqtych uchwal. Protok6l z posiedzenia Zarz4du podpisany"prrZ, prezesa iSekretarza Zarzqdu jest przedstawiany do zatwierdzinia 

^ 
na po""4tt., kolejnegoposiedzeniaZaruqdu.

$2s
Do komp6tencji Zarz4du nalezy w szczeg6lnoSci :
a) okreSlenie polityki finansowej, utrzymania i powigkszaniamaj4tku Stowarzyszenia,
b) zatwierdzanie rocznego planu dzialalnosci opracowan ego przezDyrektora,
c) ustalanie skladek dla czlonk6w Stowarzyszenia,

d) podejmowanie decyzji w kwestii nadawania miana czlonka wspieraj4cego oraz
czlonka honorowego,

e) podejmowanie decyzji o wykesleniu czlonka Stowarzyszenia i przedkladanie ich
Walnemu Zebraniu do zatwierd zenia;

0 udzielanie pelnomocnictw w celu wspierania Dyrektora w funkcjach zarzqdczych,
g) zatwietdzanie wewngtrznego schematu organizacyjnego zaproponowanego przez

Dyrektora,

h) wykonywanie zadah wyznaczonych przezWalne Zebranie.
Nabywanie, zantiana, zbywanie nieruchomoSci niezbgdnych do realizacji cel6w
Stowarzyszenia, ustanawianie hipotek fia rzeczonych nieruchomoSciach, zawieranie,zrniavp i tozwiqzywanie um6w najmu. na okres powyzej dziewigciu lat, zaciEganie
po2y czek pr zez s towarz ys zenie wyma gai 4 zgo dy walne go z ebr ani a.

$26
Do kompetencji Preze sa Zau4du nalely :
a) reprezentacja Stowarzyszenia zgodnie z zasad4reprezentacji wskazan4 w Statucie,
b) lzgwanie nad przestrzeganiem i wlaSciwym stosowaniem Statutu i uchwal Walnego

Zebrania i Zarzydu,

c) prowadzenie posiedzen Zarz4du i podpisywanie protok otr6w ztakich posiedzeri.

927
Do kompetencji Skarbnika nale2y:

a) przedstawianie sprawozdari z biei:4cej sytuacji ekonomicznej Stowarzyszenia
Zuz1dow i, w szcze golno Sci prze dstawi ani e b ij ans 6w,

b) podpisywanie, I'qcznie z Prezesem Zarz4du, wszelkich dokumentow finansowych idokonywanie przelew6w, na podstawie decyzji podjgtych na posiedz eniaci Zarzqdu.
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Tytul 3: KOMISJA REWIZYJNA

$28
Komisja Rewizyjna jest wewngtrz.nym.organem nadzorczym Stowarzyszenia. Sklada sigz trzech czlonlc6w powolywanych i odwolywanych pr""i Walne Zebrame na trzyletni4
kadencjg. Czionkiem Komisji Rewizyjnej nie moze Uye ieAnoczeSnie czlonek Zarz4du.
Mandat czlonka Komisji Rewizyjnej wygasa z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego
zebrarna iwolanego w celu zatwierdzenia sprawozdania hnuoro*"g;'r;-ortutni rokobrotowy podczas, kt6rego czlonek Komisji Rewizyjnej pehiit swoi4 frurkci;.
Mandat czlonk6w Komisji Rewizyjnej jest dwukroturie odnawialny. Czlonek KomisjiRewizyjnej moze wigc l4cznie pelnii t4 funkcig co najwyzej szesi lat.
W przypadku wakatu, Zaru4d' zwoluje Walne Zelbranie w ceiu uzupelnienia sklaclu
Komisji Rewizyjnej.

Podczas pierwszego posiedzenia lub po dokonanym na skutek wakat6w wyborze czgscilub calosci czlonkow Komisji Rewizyjnej, Komisja Rewizyjna wybieraPrzewodnicz4cego i Sekretarza.

s2e
ycnryalr Komisji Rewizyjnej poclejmow?rg ra zwyl,JEwigkszosci4 glos6w. Z posiedzeri
Komisji Rewizyjnej sporz4dzane s4 protokoly.
tfgqisja Rewizyjna uchwala regulamin wewngtrzny okreslaj4cy jego organizacjg i spos6bdnalania- Regulamin wewnEtrzny Komisji Riwizyjnej poarlgu ,it*iidt"mri w drodzeuchwaly Walnego Zebrania.

l .

2.

$30
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) prowadzenie kontroli dzialalnoSci Z,arzFdu oraz badanie celowoSci i iegalnoSci
wydatk6w, atakle ich zgodno$ci z budzetem,

b) badanie i opiniowanie rooznego sprawozdania finansoweg o oraz rocznego
sprawozdaniaZarzqduzdzialalnoSciStowarzyszenia.

c) przedkladanie Zwyczajnemu Walnemu Zebraniu
absolutorium czlonkom Zaruadu -

opinii w sprawie udzielenia

d) sporz4dzanie rocznego spralvozdania z dziil.aInokci Komisji Rewizyjnej celem
przedstawieniaZwyczajnemuWalnernuZehranju.

s31
Komisja Rewizyjna_ obowiqzana jest do dokonywania czynno5ci rewizyjnych
przynajmniej raz w roku.



Czlonkowie Koml{ 
. I:*kr,ro,. il ,rroe.4 otrzymywac wynagr.odzenia odstowarzyszenia, ani z tytulu uti,tg" swiadczonyJrr ," ,#uch. wykonywania przez nichzawodu' ani ze stosunku zatmdniJnia l'b innego s*iud;renla wewngtrznego na rzeczstowarzyszenia' Tym samym Zadenpracownik 5to*,*ryoenia nie moze byi czlonkiemj6go Komisji Rewizyjnej. 
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ROT.DZTALV

DYREKTOR

$33
Znz4d zatrudnia i zwalnia Dyrektora Stowarzyszenia.

Dyrektor uczestniczy w posiedzeniach zarz4du,j ednakze bez pr aw agros u.

$34
l. Do kompetencji Dyrektora nalezy:

a) 
;Hfrt:jt*ra 

stowarzyszenia zgodnie ze statutem, regulaminami i decyzjami

b) reprezentowanie Stowarzys zeria, na podstawie pisemnego pelnomocnictwaudzieloneg o przez Zwz4d,,
c) przedstawi anie zatz4d'owi do zatwierdzenia rocznego budzetu i planu dzialal'osciStowarzyszenia, wraz, w zalentoSci ; ;i,."li"znodci, 

? projektern umowy
iilrlliYf;,|!::" 

postanowienia zostanq ,rp.z*dnio zatwi,erdzoi" ir*.Ambasads
d) przedstawianie zarz4dowi tabeli wskaznik6w 

.. finansowych stowarzyszeniakoniecznyoh do kontroiowania dzialarnosci ilrrii,j"j r budzetu,
e) za zgod4 Z"atz4du i z posza'owaniem obowi4zujQoych przepis6w prawa, rekrutacja iwdrazanie pracownik6w dydaktycznych i pru"ornil6w administrac.ji niezbgdnych doprawidlowego funkcjonowania Stor*ryrr;* 
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MAr'drEKsrowARzysz'Nll???fitiJir^NrErEGoDZrAr,ALNoscr

Na maj4tek Stowarzyszenia skladaj4 sig

dochody z dziararnosci prowadzon ej przez stowarzysze'ie (wpiso*" nu kursy,dochody z bilet6w do kina stuclyinego, wpisowe d" bitli;;ki, itp,),
skladki czlcrnkowskie,

darowizny, spadki i zapisy zaakceptowane
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a)

b)

c)
9 \
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d) dotacje i subwencje,

e) dochody z maj4tku Stowarzyszenia,

D dochody z ofiarnoSci publicznej.

$36
l' Stowarzyszenie moze prowadzii dzialalnosd gospodarcz4 zgodnie z obowi4zuj4cymiprzepisami, przestrzegaj4c cele wymienione i paragrafii l"powyz".; o.* to, ze jestpodmiotem dr-ialajEcym w cerach niezarobkourych, 

""yniq,- 
, n*runiu jgzykafrancuskiego dziaialnodi wiod4c4.

2' Doch6d z dzialarnosci stowarzyszenia bgdzie przeznaczony na realizacjg cel6wstatutowych.

3. Przedmiotem dzialalnoSci Stowarzyszenia jest :
a) wydawanie ksiqzek (59.11.2),

b) wydawanie czasopism i pozostalych periodyk 6w (5g.14.2),
c) pozostala dzialalnojd wydawnicz a (5g.19.2),
d) dzialalnoSc zwi1zana z projekcj4 film6w (5g.14.2),
e) stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja (70.2r.2),
D dzialalnoS6 zvmqzana z tlumaczeniami (74.30.2),
g) dzialalnoS6 organizator6w turyst yki (7 9.12.2),
h) nauka jgzyk6w obcych (95.59.4),

r) pozostale pozaszkolne fotmy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (g5.59.8),
j) dzialalnoSd wspomagaj4ca edukacj E g5.60.2),
k) dzialalnos(, zwiqzana z wystawianiem przedstawieri artystyc znych (g0.0r.2),
l) dzialalnoSi wspomagaj4ca wystawianie przedstawieri artystyczny ch (20.022),
m) artystyczna i literacka dzialalnoSd tw6rcza (90.03.2),
n) dzialalnoSi obiekt6w kulturaln y ch (9 0.0 4.2),
o) dzialalnoSi bibliotek (91.01.A),
p) wynajemizarzEdzanienieruchomosciami wlasnymi lub dzier2awionymi (6g.20.2),
r) organizacja gield pracy

4' Dzialalnosd realizowana w zakresie przedmiottr dzialalnosci wskazanego v{yzejprowadzona bgdzie w spos6b i w zalsesie nie koliduj4cym z powszechnieobowi4zuj4cymi przepisami prawa. Dzialalno56 koncesjono**u lub wymagaj4cazezwoleria, lub spelnienia innycir wymog6w zostanie podjgta po-uzyskaniu stosownejkoncesji lub zezwolenia lub po speinieniu innych wymog6w. ':
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$37
Taiay w Statucie dokonuje warr:e Zebranie'a poclstawis lr.on^zrrn ii c,^---_ t,6ffitm'f "mb*,I-,p;l;;';;'"ilf 7:,':;':?:;:i:: j;:*?
za*v**i'i':i.a**i"#H:?#f.::lK"r.ilTffi 

;:i#i,.a*ozo,u
ffi,#ff.f**, 

statutu pr::edkiadany.iest Funcracji Arliance Frangaise w cerach
Zmicniony Statut dorgczany jest Fundacji Alliance Fr.anQaise.

s38
zrniany Statutu lubtrzecichu,;;u*,,i""'#,X'"S:i,;H",iir"Hi,::i,.j#"il:1.;;

1

Uchwaly w sprawie
wigkszoScie dw6ch
Walnym Zebraniu.

l .

2.

,w przlpadku likwidacji r_ro,=rrr.n?1,' *u,'e Zebra'ielikwidator6w oraz.m.il-rp"*;'iJoT;""tacji 
stowa ,rrrrrlllnaazajednego I,b klku

",-"",1#,*'""'lll.)i1",i:?i1h-ilT:1",,y#;',.f;Tlilimaj4tekdikwidowanego
polsce. - e --'-J- "rv 'urrJ,ru stowarzyszeniu Ailiance Frangais";;i;i;u"emu 

w

Odpie zgodny u ostatnil
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